
JETZT. 

UND IN ZUKUNFT!  

 

 

Wir sind Mitglied: 

 

 

 

Schirmherrin: Irmgard Badura 
(ehem. Beauftragte der Bayerischen Staatsregierung für die Belange von Menschen mit Behinderung) 

WIR BRAUCHEN SIE! 

SCHULE VERÄNDERT SICH NICHT VON SELBST, SONDERN NUR, WENN WIR ALLE 

GEMEINSAM ANPACKEN, JEDE UND JEDER NACH IHREN/SEINEN MÖGLICHKEITEN. 

DIE LERNWIRKSTATT INKLUSION WILL DENKEN UND ZEIGEN, WIE ES ANDERS BESSER 

GEHEN KANN, UND SIE WILL HELFEN, DEN (UNZULÄNGLICHEN) ALLTAG ETWAS 

LEICHTER ZU BEWÄLTIGEN. 

DAFÜR BRAUCHEN WIR VIELE! 

DIE LERNWIRKSTATT INKLUSION IST KEINE STAATLICHE EINRICHTUNG, SONDERN 

EINE ZIVILGESELLSCHAFTLICHE ORGANISATION. WIR SIND FREI UND UNGEBUNDEN 

– POLITISCH, RELIGIÖS, GESELLSCHAFTLICH. WAS UNS TRÄGT UND VERBINDET IST 

DIE VIELFALT. VERPFLICHTET SIND WIR EINER MENSCHENWÜRDIGEN, FRIEDLICHEN, 

NACHHALTIGEN, ÖKOLOGISCH STABILEN INKLUSIVEN GEGENWART UND ZUKUNFT. 

INKLUSION BETRIFFT UNS ALLE, OB MIT ODER OHNE „BEHINDERUNG“. 

WIR IN DER LERNWIRKSTATT INKLUSION ARBEITEN EHRENAMTLICH UND 

EMPFINDEN DIES ALS BEREICHERUNG, WEIL ES NEBEN DEM BERUF NOCH VIELE 

DINGE GIBT, FÜR DIE SICH DER EINSATZ LOHNT. WIE ES JÜRGEN DUSEL, DER 

BEHINDERTENBEAUFTRAGTE DER BUNDESREGIERUNG AUSDRÜCKT: 

DEMOKRATIE BRAUCHT INKLUSION. 

SIE SCHLIESSEN SICH EINEM KREIS VON MENSCHEN AN, DER ÜBER DAS 

ZUSAMMENLEBEN IN UNSERER GESELLSCHAFT GANZ ÄHNLICH DENKT WIE SIE. SIE 

KOMMEN IN DEN AUSTAUSCH MIT ANDEREN ÜBER INKLUSION, ÜBER EINE 

DEMOKRATISCH FUNDIERTE VERÄNDERUNG UNSERER GESELLSCHAFT, UND ZWAR 

MIT BLICK AUF KONKRETE PRAKTISCHE HERAUSFORDERUNGEN, DIE IHNEN IM 

BERUFLICHEN WIE PERSÖNLICHEN ALLTAG BEGEGNEN. DIE LERNWIRKSTATT 

INKLUSION HAT KEINEN AUFTRAGGEBER; SIE BRINGEN EIN, WAS IHNEN WICHTIG IST, 

UND FINDEN GLEICHGESINNTE, MIT DENEN ZUSAMMEN SIE ETWAS BEWEGEN 

KÖNNEN. WAS IHNEN WICHTIG ERSCHEINT, IST UNS WICHTIG. 

DIE LERNWIRKSTATT INKLUSION STÜTZT SICH AUF EIN UMFANGREICHES NETZWERK 

VON MENSCHEN, ORGANISATIONEN, VEREINEN AUS DER REGION UND DARÜBER 

HINAUS. DARIN STECKT EINE MENGE AN WISSEN UND KOMPETENZ, DIE SICH IHNEN 

ÖFFNET. 

SIE BRINGEN SICH EIN - WIR UNTERSTÜTZEN SIE. 



 

TEAM BILDUNG FÜR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG (BNE) 

DIE 17 ZIELE FÜR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG, VERABSCHIEDET VON DEN 

VEREINTEN NATIONEN, SIND AUCH UNSERE ZIELE 

 

 
HTTPS://UNRIC.ORG/DE/17ZIELE/ 

 

WIR SUCHEN DESHALB JUNGE, ENGAGIERTE PÄDAGOG:INNEN, DIE MIT PHANTASIE 

UND ENTSCHLOSSENHEIT ANGEBOTE ZU DIESEN 17 ZIELEN ENTWICKELN UND FÜR 

DEREN DURCHFÜHRUNG SORGEN – IM TEAM VERSTEHT SICH. 

DARAUS KÖNNEN UNGEAHNTE PROJEKTE ENTSTEHEN, FÜR DIE ES AUCH 

FÖRDERMITTEL GEBEN KANN (Z.B. VON DER AKTION MENSCH). 

 

TEAM PROGRAMMENTWICKLUNG 

DAS TEAM SORGT FÜR LAUFENDE PROGRAMMANGEBOTE FÜR SCHULE & MEHR: 

 

• FORTBILDUNGEN FÜR LEHRKRÄFTE 

• WORKSHOPS 

• AUSTAUSCH- UND DISKUSSIONSGRUPPEN 

• FILMABENDE 

• U.V.A.M. 

 

DAS TEAM ERHEBT DEN BEDARF (WAS BRAUCHEN 

DIE SCHULEN?) UND KÜMMERT SICH UM 

REFERENT:INNEN. 

 

 

WIE KANN ICH MICH EINBRINGEN? 

https://unric.org/de/17ziele/


 

INKLUSIONSPODCAST 

INKLUSION MUSS IN DIE WELT HINAUSGETRAGEN WERDEN. DAZU MÖCHTEN WIR 

EINEN FEST ETABLIERTER PODCAST-BLOG EINRICHTEN. 

 

DAZU BRAUCHEN WIR  

• INTERVIEWER:INNEN UND 

MODERATOR:INNEN, DIE INKLUSION 

VERSTEHEN 

• EIN REDAKTIONSTEAM, DAS DIE OHREN 

GANZ NAH AN DER WIRKLICHKEIT HAT. 

• MENSCHEN MIT ENTSPRECHENDEM 

TECHNISCHEM KNOWHOW 

 

 

 

 

 

 

INKLUSIVE BERUFSORIENTIERUNG 

IN ZUSAMMENARBEIT MIT SONDERPÄDAGOG:INNEN UND FACHDIENSTEN (WIE Z.B. 

ACCESS, DER REGENS-WAGNER-STIFTUNG, DEN RUMMELSBERGERN) ERSTELLT DAS 

TEAM ARBEITSHILFEN ZUR BERUFSORIENTIERUNG FÜR SCHÜLER:INNEN MIT UND 

OHNE „BEHINDERUNG“. 

• WELCHE ERFAHRUNGEN MACHEN SIE IN 

IHRER PRAXIS BZGL. „INKLUSIVER 

BERUFSORIENTIERUNG“? 

• WELCHE „SCHWELLEN“ MACHEN SIE IN IHRER 

PRAXIS AUS? 

- STRUKTURELL 

- INDIVIDUELL 

• WIE KÖNNTEN DIESE SCHWELLEN 

ÜBERWUNDEN WERDEN?  VISIONEN 

• WO UND WIE KÖNNEN WIR ANFANGEN? 

 

 

 

 

  



 

 

INKLUSIONSTREFF 

EIN ORGANISATIONSTEAM ORGANISIERT MIT INKLUSIVEM SACHVERSTAND 

REGELMÄSSIGE TREFFEN.  

 

• DAS TEAM SORGT FÜR INTERESSANTE 

THEMEN, SPÜRT, WAS BEDEUTSAM IST, 

DENKT MIT UND WEITER… 

• ES ORGANISIERT DEN AUSTAUSCH 

UNTEREINANDER UND MIT FACHLEUTEN, 

• ES SORGT FÜR EINE ANGENEHME 

ATMOSPHÄRE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INKLUSIONSBOXEN 

EIN TEAM STELLT BOXEN MIT MATERIALIEN ZU VERSCHIEDENEN THEMEN RUND 

UM INKLUSION ZUSAMMEN. SIE RICHTEN SICH AN SCHULEN, VEREINE, 

KINDERTAGESSTÄTTEN, JUGENDGRUPPEN … 

 

 

• DIE MATERIALBOXEN SOLLEN AUSLEIHBAR 

SEIN. 

• SIE ENTHALTEN ZIELGRUPPENGERECHTE 

MATERIALIEN. 

• SIE SENSIBILISIEREN UND INFORMIEREN. 

 

 

 

 

  



 

DAS KONZEPTTEAM 

DIE LERNWIRKSTATT INKLUSION MUSS SICH BESTÄNDIG WEITERENTWICKELN. 

DAZU BENÖTIGEN WIR KREATIVE IDEEN, DIE DAS KONZEPT AN DIE 

HERAUSFORDERUNGEN DER ZEIT ANPASSEN. 

DESHALB SUCHEN WIR 

 

• MENSCHEN MIT KREATIVEN IDEEN, 

• DIE KONZEPTIONELL UND STRUKTURIERT 

DENKEN UND 

• DIE WISSEN, WAS INKLUSION IM SINNE DER 

UN-BEHINDERTENRECHTSKONVENTION 

BRAUCHT 

 

 

 

 

 

 

PLATZ FÜR IHRE IDEEN 

 

 
 



 

WENN SICH DAZU TEAMS ZUSAMMENFINDEN, SORGT DIE LERNWIRKSTATT 

INKLUSION FÜR EINE ENT-SPRECHENDE FÖRDERUNG ÜBER PROJEKTANTRÄGE, ÜBER 

DIE VERMITTLUNG VON FACHLEUTEN MIT ENTSPRECHENDEM KNOWHOW ETC. 

INTERESSIERT? 

 NEHMEN SIE KONTAKT MIT UNS AUF! 

 TEILEN SIE IHRE IDEEN MIT UNS UND ANDEREN. 

 STEIGEN SIE ZU EINEM DER VORGESCHLAGENEN PROJEKTE EIN 

 ODER SAGEN SIE UNS EINFACH, WAS SIE DAZU DENKEN. 

 

KONTAKTMÖGLICHKEITEN 

MAIL:  INFO@LERNWIRKSTATT-INKLUSION-NL.DE 

MAIL:  KLENK@LERNWIRKSTATT-INKLUSION-NL.DE 

TELEFON: +49 911 13 07 64 95 

TELEFON: +49 176 63 19 55 47 

 

WIR FREUEN UNS, SIE KENNEN LERNEN ZU DÜRFEN. 

WIR FREUEN UNS AUF IHRE RÜCKMELDUNGEN, ANMELDUNGEN, IDEEN UND AUF 

JEDEN KONTAKT MIT IHNEN. 

 

FÜR DEN VORSTAND DER LERNWIRKSTATT INKLUSION  

DR. GERALD KLENK 

KONTAKTMÖGLICHKEITEN 


